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Statut Stowarzyszenia
Microbiologia Aurea

uchwalony przez cztonkéw Stowarzyszenia w dniu 28.04.2025 .

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Microbiologia Aurea, zwane dalej
.~otowarzyszeniem”.

Stowarzyszenie jest dobrowolnym zrzeszeniem osdb fizycznych, zawigzanym na czas
nieograniczony.

Siedzibg stowarzyszenia jest Warszawa. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.

Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszych przepiséw.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o

Stowarzyszeniach (Dz.U.z 2001, nr. 79, poz.855 z pdzi.zm), obowigzujgcych przepiséw
prawa oraz niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizaciji o
podobnych celach.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia jest oparta giéwnie na dziatalnosci naukowej cztonkéw
Stowarzyszenia.

Do prowadzenia swych spraw, Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw, w tym
swoich czionkdéw.

Rozdziat i
Cele i srodki dziatania
Celami Stowarzyszenia sa:
a) popularyzacja w spoteczenstwie wiedzy z zakresu mikrobiologii i nauk pokrewnych;

b) pogtebianie wiedzy, podnoszenie poziomu naukowego i kompetenciji zawodowych
polskich mikrobiologdow;

c) rozwdj i promocja polskiej mikrobiologii w kraju i za granica.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) inicjowanie, organizowanie i realizowanie wspdtpracy oraz badan naukowych w
dziedzinie mikrobiologii;

b) organizacje konferencji, sympozjéw i innych spotkan naukowych;

c) dziatalno$¢ wydawnicza, edukacyjng oraz popularyzatorska.
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Rozdziat Il
Sposoby nabywania i utraty cztonkostwa oraz prawa i obowiazki cztonkéw

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ obywatele polscy lub cudzoziemcy, majacy petng
zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i niepozbawieni praw publicznych.

Czlonkostwo w stowarzyszeniu mogg uzyska¢ osoby fizyczne zamieszkate zaréwno na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej granicami.

Czlonkiem Stowarzyszenia moze byé osoba fizyczna o peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych, niepozbawiona praw publicznych, ktéra wyraza wole wspierania celéw
statutowych Stowarzyszenia, a takze posiada pisemne rekomendacje co najmniej dwdch
dotychczasowych czionkdéw Stowarzyszenia.

Osoba ubiegajgca si¢ o czlonkostwo w Stowarzyszeniu powinna ztozyé deklaracje woli
przystgpienia do Stowarzyszenia, zawierajgca informacje, o ktérej mowa w pkt 13 powyzej,
a takze wole przystgpienia do stowarzyszenia oraz o$wiadczenie, w ktérym zobowigzuje
sie do opfacania sktadek czlonkowskich. Deklaracja powinna réwniez zawieraé
o$wiadczenie o poparciu kandydatury zlozone przez co najmniej dwdch czionkéw
Stowarzyszenia. Decyzje o przyjeciu zainteresowanego w poczet czionkéw albo o
odmowie przyjecia, podejmuje Zarzad. Od odmownej decyzji zainteresowanemu

przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania Czlonkéw. Decyzja Walnego Zebrania
Cztonkow jest ostateczna.

Czionek Stowarzyszenia ma prawo do udziatu w Zyciu Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci
do:

a) udziatu w organizowanych zebraniach, spotkaniach i innych wydarzeniach,

b) biernego i czynnego prawa wyborczego, a takze prawa glosu we wszystkich sprawach,
ktdre sg przedmiotem kompetencji wtadz Stowarzyszenia, ktorych jest cztonkiem,

c) wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania
Stowarzyszenia. '

Cztonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

a) przestrzega¢ postanowien niniejszego Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) wspiera¢ realizacje celéw Stowarzyszenia,

c) dbac o dobre imie Stowarzyszenia,

d) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie,

e) bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Czionkéw i w zalezno$ci od potrzeb w innych
wiadzach Stowarzyszenia,

Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece zarzadu po uregulowaniu wszystkich zobowigzan
wobec Stowarzyszenia,
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b) wykluczenia przez zarzad:

e z powodu notorycznego tamania Statutu i nieprzestrzegania uchwat wiadz
Stowarzyszenia, pomimo wezwania Zarzadu do zaprzestania uchybien,

e z powodu nieptacenia sktadek za okres co najmniej jednego roku,
c) utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu
d) Smierci cztonka.

W przypadku wskazanym pkt 17 lit. b zainteresowanemu przystuguje odwotanie od decyzji

Zarzadu do Walnego Zebrania Czlonkéw. Decyzja Walnego Zebrania Czionkéw jest
ostateczna.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
Wiadze Stowarzyszenia sprawuija:
a) Walne Zebranie Czionkéw
b) Zarzad
c) Komisja Rewizyjna

Wiadze Stowarzyszenia wskazane w pkt 19 lit. b i ¢ powyzej powolywane sg na okres
czteroletniej kadencii.

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw danej wiadzy uprawnionych do gtosowania w
glosowaniu jawnym, jezeli dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.

Walne Zebranie Czionkow

Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czionkéw, ktdre moze byé
zwotane w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Zarzad, co najmniej raz na dwa lata,
powiadamiajgc o jego terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad wszystkich
cztonkow Stowarzyszenia co najmniej 21 dni przed terminem zebrania. Zawiadomienie
moze nastgpi¢ za pomocg poczty elektronicznej, jesli czlonek Stowarzyszenia wyrazit
zgode na takg forme powiadamiania go o Walnych Zebraniach.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane réwniez na pisem ny wniosek co
najmniej 1 z cztonkéw Komisji Rewizyjnej, z zachowaniem procedury ujetej w pkt 23.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad w kazdym czasie jesli jest to
konieczne dla rozstrzygniecia spraw pilnych, z zachowaniem procedury ujetej w pkt 23.

W przypadku braku quorum dla podjecia uchwat zgodnie z zasadami wskazanymiw pkt
21, Zarzad moze ponownie zwota¢ Walne Zebranie Cztonkdw z terminem przypadajgcym
w czasie nie krotszym niz miesigc i nie diuzszym niz 2 miesigce, przy odpowiednim
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stosowaniu pkt 23. W przypadku zwotania ponownego Zebrania, wymdg zachowania
quorum, o ktérym mowa w pkt 21, nie znajduje zastosowania.

Do kompetenciji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) powotywanie i odwotywanie pozostatych wtadz Stowarzyszenia;

b) uchwalanie kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia;

¢) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu;

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
f) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia;

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia;

h) rozpatrywanie wnioskéw i postulatdw zgtoszonych przez Czlonkéw Stowarzyszenia i
jego wiadze;

i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, w przypadkach wskazanych w Statucie;

J) ustalanie zasad wynagradzania cztonkdéw Zarzadu za czynnoséci wykonywane w
zwigzku z petniong funkcjg;

k) wyrazanie zgody na zaciggniecie kredytdw;

[) wyrazanie zgody na zacigganie innych zobowigzan, jesli ich warto$é przekracza
100.000 z;

m) wyrazanie zgody na zbycie i nabycie nieruchomosci;

n) wyznaczanie petnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach miedzy
Stowarzyszeniem, a cztonkami zarzadu oraz w sporach z nimi;

o) uchwalanie zmian w Statucie;
p) podejmowanie decyzji o rozwigzaniu Stowarzyszenia.
Zarzad

Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz. Do zawierania
umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen, w tym oéwiadczen woli,

w imieniu stowarzyszenia, wymagane jest dziatanie prezesa Zarzadu dziatajgcego
jednoosobowo albo dwéch czionkéw Zarzadu dziatajgcych fgcznie.

Zarzad sktada sie z 3 do 5 oséb w tym prezesa, sekretarza i skarbnika.

Zarzad jest powotywany i odwotywany przez Walne Zebranie Cztonkéw. Postanowienia
pkt 21 i 26 stosuje sie. Czlonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

Zarzad obraduje i podejmuje rozstrzygniecia na posiedzeniach.



32. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

33. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzgd wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu
czynnosci pomiedzy cztionkéw Zarzadu.

34. Podziat czynnosci pomiedzy czlonkéw Zarzadu, szczegdlowy tryb obradowania i
podejmowania uchwat oraz inne sprawy organizacyjne mogg zosta¢ okreslone przez
regulamin Zarzgdu uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdw.

35. Do zadan Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji dotyczgcych dziatalnos$ci
Stowarzyszenia, niezastrzezonych dla innych wiadz Stowarzyszenia, a w szczegélnosci:

a)

b)

uchwalanie rocznych planéw finansowych, programéw dziatalnosci i
przedsiewzieé;

podejmowanie decyzji o przystepowaniu do organizacji miedzynarodowych i
innych organizacji pozarzgdowych w kraju i za granicg;

przyjmowanie darowizn, spadkéw i subwencji;
przygotowywanie wnioskéw o ustalenie wysokosci sktadki czlonkowskiej;
sktadanie sprawozdan z dziatalnosci i bilansu Stowarzyszenia;

ustalanie wielko$ci $rodkéw przypadajacych na wynagrodzenia zatrudnionych
przez Stowarzyszenie pracownikow;

zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia;
zacigganie za zgodg Walnego Zebrania Cztonkéw kredytow;

zacigganie za zgodg Walnego Zebrania Czionkdw innych, niz wskazane w lit. h
powyzej, zobowigzan o wartosci przekraczajgcej 100.000 zt;

zacigganie zobowigzan o wartosci do 100.000 zt;

prowadzenie gospodarki w ramach uchwalonych planéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych;

udzielanie petnomocnictw do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub
czynnosci szczegdlnych;

m) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia — zbycia nieruchomosci za zgoda

Walnego Zebrania Czionkéw.

§ Komisja Rewizyjna

36. Komisja Rewizyjna sktada sie z co najmniej 3 cztonkéw, w tym przewodniczacego, jego
zastepcy i sekretarza, nie bedacych czlonkami Zarzadu. Komisja Rewizyjna jest

powotywana i odwotywana przez Walne Zebranie Czlonkéw. Postanowienia pkt 21 i 26
stosuje sie. _

37. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola biezgcej pracy Zarzadu,
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opiniowanie  rocznych sprawozdah z dziatalnosci merytorycznej i bilansow
przygotowanych przez Zarzad oraz planu finansowego na rok nastepny,

sktadanie przez przewodniczacego Komisji Walnemu Zebraniu Czlonkéw wniosku w
sprawie udzielania absolutorium Zarzgdowi,

branie udziatu przez jej cztonkéw w posiedzeniach Zarzadu i w zaleznoéci od potrzeb w
spotkaniach jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia z glosem doradczym,

Wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Walne Zebranie Cztonkéw.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawaé z nimi w zwigzku

matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Rozdziat V

Majatek Stowarzyszenia

Majatek Stowarzyszenia stanowig $rodki finansowe oraz inne nabyte aktywa, pochodzgce
z nastepujgcych zrédet:

a) sktadki czlonkowskie,

b) dotacje, subwencje, darowizny, spadki, zapisy (krajowe i zagraniczne),

c) dochody z dziatalnosci statutowe;,

d) dochody ze skfadnikéw majgtkowych Stowarzyszenia,

e) dodatkowej dziatalnosci gospodarcze;.

Wszelkie srodki pienigzne moga by¢ przechowywane tylko na rachunku Stowarzyszenia.

Propozycje co do sposobu, terminu wnoszenia przez cztonkdw na rzecz Stowarzyszenia

skfadek cztonkowskich i mozliwosci, w uzasadnionych przypadkach, udzielania zwolnien
od ich uiszczania przedkfada Zarzad do uchwalenia Walnemu Zebraniu Cztonkdw.

Stowarzyszenie przeznacza swoéj majatek na realizacje celdéw statutowych.

Stowarzyszenie przeznacza nadwyzke przychoddw nad kosztami na dziatalno$é¢ pozytku
publicznego.

Dotacje, darowizny, spadki i zapisy mogg by¢ przeznaczone na realizacje wszystkich
celow statutowych Stowarzyszenia o ile darczynca nie postanowi inaczej. Jezeli
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przekazaniu $rodkdw nie towarzyszy okreslenie celu ich wykorzystania, Stowarzyszenie
moze przeznaczy¢ je na dowolny cel statutowy.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogdinych zadach
okreslonych w odrgbnych przepisach, z tym zastrzezeniem, ze dziatalno$¢ gospodarcza
prowadzona przez Stowarzyszenie moze by¢ wytgcznie dziatalnoscig dodatkowg
w stosunku do dziatalno$ci statutowej i prowadzona w rozmiarach adekwatnych do
realizacji celdw statutowych.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa powyzej,
w zakresie (wedtug klasyfikacji PKD 2025):

a) 47.12.Z - Pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecijalizowana,
b) 58.13.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

c) 58.19.Z - Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza, z wytgczeniem w zakresie
oprogramowania,

d) 85.59.B - Kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci
i kwallifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

Stowarzyszeniu zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz osdb, z ktérymi
cztonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, czlonkéw organdw
lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb
trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czionkowie
Stowarzyszenia, cztionkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innychniz w stosunku do oséb trzecich lub po cenachwyzszych niz rynkowe.

Rozdziat VI

Postanowienia kornicowe



49. Uchwale w sprawie zmiany Statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw wigkszoscig dwdch trzecich gloséw przy obecnosci
co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

50. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkdw okresla
sposdb rozwigzania stowarzyszenia.

51. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.

rzagdu Tomasz Jagielski

Sekret

rz Zarzadu Zofia Bakuta

legeiito Troshuide

Skarbhik Zarzadu Angelika Proskurnicka



